
  
 
 
 
 
 
 
 

 

 

وأ̢ͣه̼ أΒ̊ /أ  ͂ͺ  ̵̊رثيΊ̙̊رك ͐̊في اΎ ̼ͣ͌ 

  Α̼͌هΊ Όلأ̹͐̊ص ذوي الإΉ̭Ύ Τͺ̊ͤ͊ إدارة Τγͣ΍̮ رγθ͊  و͓ͫ̚تي

  ̼ͺ نيΒ̌̚ إ  Τγͣ΍̭̚ Τ͔̹̊Ίا ̴Ί͓̊΍Ί̢ͣ̊رض ا Τ͌̊γ͌ ͤلى ̠ͣΉ͜   Τͺ̊ͤلأ̹͐̊ص ذوي الإΊ Ό̼هΑ͌

  Ό ̘ أو  أُ ) وΑ̊̚ءً γΉͤه أوا͸ͬ و ١١٠٢( Έ̭͌ رͅ ͌̊ͽΎ ل ͤلى أيά̵͓Ίه̊ وأ̢ͣه̼ ̼ͣ̚م اγͬ ̊΍̚ ̡̈́مΊوأ ͂ͺ

 βͣͺάΎ ΐΎ ً̼اγ̡ͫ͋Ύ ͐͂ة ̙̊Ύ ͂γͨ ̙̊͐͂ة أوΎ Τ͹δ ͂͛̚ Τγ͓̹͐ أر̊̚ح ͊ γθ͂;   إدارة في ͊Ή̭Ύ

و̼ͣ̚م    Τγͣ΍̭Ίه̊  إاΊά͔أ أو   Τγͣ΍̭Ίا  ̢̹͒ ΎάΉͣΎ̊ت  أي  ا͂ضي  أ̡̹̼͌ام  لأͨ άΎارده̊  و 

 . ى̺͂أُ Ίσ̡ͧ͌ه̊ لأي ΤͣͫΑΎ إاΤγ͓̹͏Ί أو أͺ̊ربي أو أͺ̼͔̊ئي أو 

 / Ό͌ς̵̊رثياΊ̙̊رك ͐̊في اΎ ̼ͣ͌ 

) Έ̭͋Ίا Όͺ١٠٠٧٠٧١٦٤٨ ر  ( 

͢γͺά̡Ίا 
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